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PROGETTO PON FSE 2014-2020 ~ASSE |- ISTRUZIONE — OBIETTIVO SPECIFICO 10.2
MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE BASE DEGLI ALLIEVI
AWVISO AOODGEFID PROT.n.5438 del 24/10/2019

Prot.n. 492/Reg.Contratti n. 9 Napoli, 28/01/2020
CODICE CUP: I68H18000390007

CODICE CIG: Z6A2BC58A7

Oggetto: Convenzione per la collaborazione a titolo oneroso per lo svolgimento dell'attivita
formativa nell’ambito del Progetto PON/FSE “Competenze di base” Progetto PON/FSE “10.2.1A-
FSEPON-CA-2019-109"- Titolo “ Laboratoriando”

CONVENZIONE

Per la realizzazione del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 -Sotto Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dellinfanzia. Progetto
PON/FSE - “10.2.1AFSEPON-CA-2019-109 ” — Titolo “Laboratoriando”

MODULO 2: “MUOVITI ... con me! ¥
TRA

38° CIRCOLO DIDATTICO “GIUSEPPE QUARATI “ con sede in Napoli alla Via Francesco Paolo
Tosti n.9, nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore Marina Esposito, nata a Napoli il
08/08/1962, C.F.SPSMRN62M48F839W e domiciliata per la carica presso il citato istituto
scolastico con Codice Fiscale 80024020630 e Codice Meccanografico NAEEO3800D di seguito
denominato nel presente atto /stituzione Scolastica



E

L’ASSOCIAZIONE “LA PALOMA BLANCA”, con sede legale in NAPOLI alla via D. FONTANA
36 CAP-80128, con Partita IVA 95034340638 in persona del legale rappresentante Sig.RESSA
FEDERICA nato a NAPOLI il 4/12/1972-C.F.RSSFRC72T44F839R di seguito denominata nel
presente atto (Associazione La Paloma Blanca);

PREMESSO:

a) la comunicazione del MIUR nota AOODGEFID\Prot. n. 22702 del 01/07/2019 con la quale
si autorizza formalmente il 38° CD Napoli a svolgere il progetto Progetto 10.2.1A-FSEPON-
CA-2019-109- Titolo:" Laboratoriando” e ad assumere il relativo impegno di spesa pari ad €
15.246,00

b) Che /'lstituzione Scolastica & assegnataria di Fondi Strutturali Europei relativi Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 -
2020 -Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2.1A
azioni specifiche per la scuola dell'lnfanzia - Progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-109-
Titolo: “ Laboratoriando™;

c) Che /lstituzione Scolastica ha il compito di produrre servizi di formazione;

VISTO:

| Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto finanziato dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020;

Le Linee Guida, la Normativa di riferimento e i Manuali Operativi;

La nota Miur prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in
merito alle Attivita di formazione-lter di reclutamento del personale “Esperto” e relativi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Le successive indicazioni Miur per la realizzazione degli interventi;

I DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

Le relative delibere degli 00.CC.;

La determina Dirigenziale prot.n.4832 del 26/09/2019 relativa all'avvio della procedura
per la selezione di esperti per |'attivazione dei percorsi formativi;

La delibera del Consiglio di Circolo n. 9b del 24/09/2019 con la quale si approvano le
griglie di valutazione per la selezione degli esperti per le attivita di formazione previste
per la realizzazione dei moduli di cui al progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-109 -
Titolo “Laboratoriando "

L'Avviso prot. n. 4839/A22 del 26/09/2019 per la selezione degli esperti rivolto al
personale interno alla scuola

La dichiarazione di procedura interna alla scuola senza esito prot. n.727 del 04/10/2019
L'Avviso prot. n. 5050/A22 del 08/10/2019 per la selezione degli esperti rivolto al
personale interno alle altre 11.SS.

La dichiarazione di procedura interna alle altre 11.SS. senza esito prot. n.735 del
24/10/2019

L'Avviso Pubblico prot.n. 5438 del 24/10/2019 per la selezione degli esperti rivolto a
persone non fisiche all'esterno della P.A ;

Le istanze di partecipazione prot.n 5607 del 08/11/2019 presentata dall’Associazione
‘LA PALOMA BLANCA e prot. n. 5610 del 08/11/2019 presentata dal’ ADS PRO
SPORT MOVEMENT con le quali le stesse manifestavano l'interesse a prestare la
propria collaborazione a titolo oneroso nei modi e nei tempi indicati nel predetto Avviso
Pubblico;

Il decreto di nomina della commissione per la valutazione delle istanze di
partecipazione per lo svolgimento di attivita di formazione nei percorsi formativi di cui al
Progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-109 - Titolo “Laboratoriando " prot.n. 5623 del
08/11/2019

Il Verbale n. 1 dell’ 15/11/2019 di aggiudicazione definitiva dei percorsi formativi di cui
al Progetto PON/FSE 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-109 - Titolo “Laboratoriando” redatto
dalla commissione per la valutazione delle istanze di partecipazione



TUTTO CIO’ PREMESSO,
L'Istituzione Scolastica e [I'Associazione "LA FPALOMA BLANCA" stabiliscono | termini e le
condizioni in base ai quali verra regolato il loro rapporto.

Art. 1

La premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto,

seguenti attivita:

Art. 2 -Oggetto-
L'Istituzione Scolastica assegna all’Associazione ‘LA PALOMA BLANCA" lo svolgimento delle

Voce Modulo Ruolo Ore sede
Area Formativa | “Muoviti ...con Esperti 30 38°C.D.
me!” "G.Quarati" di
Napoli
Per le attivita assegnate vengono riconosciuti all'Associazione “LA PALOMA BLANCA" | seguenti
compensi:
Voce spesa ore Costo orario Importo totale
Esperti 30 70,00 € 2.100,00
TOTALE 30 € 2.100,00

Gli Esperti designati dall'Associazione ‘LA PALOMA BLANCA” per lo svolgimento delle
attivita di cui al presente contratto sono:
- RESSA FEDERICA
- STIGLIANO MARIA ARCA
| cui curricula vitae & agli atti dell’lstituzione Scolastica.

Art. 3 -Obblighi-
L'Associazione “LA PALOMA BLANCA" si impegna a fornire all'lstituzione Scolastica, in forma
autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione, attivita di formazione per la realizzazione del
Progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-109- Titolo: “ Laboratoriando” in orario extrascolastico
secondo un calendario da realizzare nell'ambito del modulo 2 “Muoviti ...con me! ”
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal
Responsabile dell'/stituzione Scolastica, su richiesta scritta e documentata.
Pertanto /'Associazione “LA PALOMA BLANCA” si impegna a trattare le tematiche indicate
nell'apposito progetto per il conseguimento degli obiettivi stabiliti e con la sottoscrizione del
presente atto si obbliga a:
1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso l'istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, secondo |l
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare 'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;

5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dellimpatto e dei
risultati delle attivita;

6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

Art. 4 -Durata-
La presente convenzione avra efficacia a partire dalla data di stipula ed esaurira i suoi effetti a
conclusione di ogni attivita relativa alla realizzazione del Modulo 2 “Muoviti ...con me! ” relativo
al PON Progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-109- Titolo: Laboratoriando; e comungue entro e non
oltre il 30/09/2020.



Art. 5 -Verifiche-
L'Associazione “LA PALOMA BLANCA" si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a
consegnare specifiche relazioni sull'andamento dell’attivita svolta e sui risultati fino al quel
momento conseguiti, nonche a partecipare alle riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente
Scolastico.

Art. 6 -Corrispettivi e modalita di pagamento-
Per le attivita di sui sopra verra riconosciuto, da parte dell'lstituzione Scolastica all’Associazione
‘LA PALOMA BLANCA" limporto complessivo pari a Euro 2.100,00 (duemilacento/00)
omnicomprensivi.
| compensi relativi alle attivita di cui sopra non danno luogo a trattamento previdenziale ed
assistenziale né a trattamento di fine rapporto; sono comprensivi di ogni onere, tributo e saranno
liquidati soltanto ad effettivo accredito dei Fondi Europei da parte del MIUR ed in proporzione ai
finanziamenti regolarmente erogati e ricevuti. Non sono ammesse anticipazioni di cassa.
Non sono esigibili interessi di alcun genere sulle somme dovute.
La fatturazione del servizio dovra avvenire nel rispetto della normativa fiscale vigente e
dovra riportare il numero di protocollo della presente convenzione, CUP, CIG, CODICE
PROGETTO, oggetto dell’attivita, indicazione degli esperti e ore effettuate.
L’Associazione “LA PALOMA BLANCA”, nellambito del presente atto, assume tutti gli obblighi
di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e
successive maodifiche.

Art. 7 -Responsabilita verso terzi-
L'Istituzione Scolastica non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni presi da
questi ultimi con 'Associazione ‘LA PALOMA BLANCA", relativamente allo svolgimento dei compiti
previsti nel presente atto, né per eventuali danni e incidenti subiti dal’Associazione ‘LA PALOMA
BLANCA" elo Esperto da essa nominato durante lo svolgimento dell'attivita.
L’Associazione ‘LA PALOMA BLANCA" & responsabile di qualsiasi danno possa causare
nell'esecuzione del presente atto, a terzi o a cose, ivi compresi gli utenti o il personale dipendente
dell'lstituzione Scolastica.

Art. 8 -Coperture assicurative-
L'Associazione ‘LA PALOMA BLANCA" garantisce di essere coperta da adeguate polizze
assicurative per infortuni professionali ed extra professionali.

Art. 9 -Cessione-
E' fatto espresso divieto all'Associazione ‘LA PALOMA BLANCA” di cedere totalmente o
parzialmente la presente convenzione. L'inadempimento alla presente obbligazione comportera la
risoluzione di diritto del presente atto.

Art. 10 -Modifiche-
Ogni genere di modifica efo integrazione del presente atto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.

Art. 11 -Clausola risolutiva-

Le parti convengono che la convenzione si risolvera di diritto per inadempimento, con I'obbligo del
risarcimento dei danni per i seguenti motivi:

- nel caso in cui I'esecuzione dell'attivita sia difforme da quanto convenuto;

- in caso di accertata incapacita o inefficienza nell'espletamento dei compiti affidati;
Inoltre tenuto conto delle Linee Guida del progetto 10.2,1A-FSEPON-CA-2019-109 sara causa di
risoluzione del presente atto la mancata partecipazione o I'abbandono di un numero di allievi tale
da far venir meno gli obblighi del progetto stesso.

Art. 12 -Registrazione-
La presente convenzione verra registrata in caso d’uso.

Art. 13 -Foro Competente-
Per qualsiasi controversia derivante dall'interpretazione o esecuzione della presente convenzione
sara competente il Foro di Napoli.



Art. 14 -Trattamento dati personali-
| dati contenuti nella presente convenzione, saranno utilizzati, esclusivamente nell'ambito e per |
fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione e sono raccolti e trattati anche con 'ausilio di
mezzi elettronici, esclusivamente per la normale esecuzione del presente atto. Resta inteso che
l'lstituzione Scolastica, depositaria dei dati personali, potra, a richiesta, fornire all'Autorita
competente del MIUR, le informazioni necessarie per le attivita di monitoraggio e valutazione del
processo formativo.
Titolare del trattamento e ['/stituzione Scolastica 38° C.D. "G. QUARATI" di Napoli, legalmente
rappresentato dal Dirigente Scolastico dott.ssa Marina Esposito.
L'Associazione LA PALOMA BLANCA" nell'espletamento delle attivita relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire a conoscenza & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi
della normativa vigente in materia.
Letto confermato e sofloscritto.
La presente Convenzione si compone di n.05 pagine.

Napoli, Ii 28 gennaio 2020
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