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Al DOCENTI del 38
circolo didattico Napoli
ALL’ALBO

AL SITO WEB

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER PERSONALE
DOCENTE
PROGETTO "SCUOLA VIVA"

«Back to school”

Delibera G.R. n. 204 del 10/05/2016 -
Decreto Dirigenziale n . 252 del 14/07/2016 ( Burc n. 47 del 14 Luglio 2016 )

CODICE CUP 166D16000130002
CIG ZDC1C3F3B4

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'avviso Pubblico Della Regione Campania pubblicato sul BURC n. 43 del 29/06/2016, Decreto
Dirigenziale n. 229 del 29/06/2016 relativo al “Programma Scuola Viva" che consente di
presentare proposte progettuali per 1’anno 2016/2017 finalizzate al rafforzamento dell’offerta
formativa scolastica e delle reti permanenti, capaci di promuovere I’innovazione sociale e
I’inclusivita per contrastare 1’abbandono e la dispersione scolastica;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 322 del 30/09/2016 ( BURC n. 65 del 3 ottobre 2016) con cui si prende
atto della graduatoria dell'ammissibilita e della valutazione delle istanze pervenute;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.1 20/09/2016;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del n. 8 del 12/09/2016;

CONSIDERATO che per I’attuazione del progetto si rende necessario procedere all’individuazione di n. 6

tutor d’aula tra il personale docente interno;

indice il presente
BANDO DI SELEZIONE

per il reclutamento di docenti da assegnare alle funzioni di n. 1 codocente e n. 6 tutor per il PROGETTO
SCUOLA VIVA-

«Back to school~»
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Il Programma “Scuola Viva” prevede la realizzazione di azioni specifiche proposte dagli Istituti Scolastici
Statali della Regione Campania volte a contrastare la dispersione scolastica e favorire I’evoluzione degli
approcci educativi, formativi e di inclusione sociale.

L’intero percorso utilizzera prevalentemente modalita di apprendimento ludico e laboratoriale perché piu
efficaci ed attrattive per i giovani. La metodologia del learning by doing promuove agevolmente acquisizione di
atteggiamenti e comportamenti consapevoli in termini di cittadinanza attiva.

L’apprendimento non-formale, infatti, utilizza il coinvolgimento in situazioni concrete, realizzate anche in
luoghi diversi dai normali contesti formativi, come mezzo per fissare e rendere operative le conoscenze, le
abilita e le competenze teoriche, sostenendo la motivazione.

In questa ottica il tutor/codocente avra il compito di:

- supportare 1’esperto nello svolgimento delle attivita di laboratorio;

- partecipare alle riunioni periodiche di coordinamento e monitoraggio convocate periodicamente dal

gruppo di progetto;

- facilitare e sostenere 1’esperto nella conoscenza del contesto socio-ambientale di riferimento e delle

eventuali problematiche degli alunni partecipanti;

- accogliere e illustrare le finalita e 1’organizzazione del modulo a genitori, alunni, ¢ a quanti vogliano aderire;

- concordare con I’esperto ed il gruppo di progetto il cronoprogramma dettagliato dell’intervento e le

modalita di verifica e valutazione del modulo.

- mantenere il contatto con i Consigli di Interclasse/Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curricolare.

Per ciascun modulo il docente tutor interno prestera n. 30 o n. 60 ore di tutoraggio a seconda che il modulo
prescelto abbia una durata di n. 30 ore o di n. 60 ore con un compenso orario lordo pari ad euro 17,50:
L’incarico di codocente sara conferito ad un unico docente che operera in tutti i moduli a garanzia di
interconnessione tra gli stessi e di interfacciamento con tutte le altre attivita della scuola.

Per ciascun modulo il codocente interno prestera fino ad un massimo di n. 6 ore di docenza a seconda delle
specifiche progettazioni di modulo per totali 36 ore complessive con un compenso orario lordo pari ad euro
35,00

Le domande di partecipazione (ALLEGATO), corredate di autovalutazione dei titoli

I soggetti partners per I’attuazione sono: MSP Italia, RETE MIC made in Campania, ITS Bact Servizi srl,
Matematici per la citta

I corsi si svolgeranno in orario pomeridiano presso le sedi dei plessi a cui sono destinati nel periodo
dicembre 2016-luglio 2017. Le attivita didattico-formative saranno articolate in due/tre incontri settimanali
per ogni modulo, secondo apposito calendario previsto dal progetto e pubblicato dal Dirigente Scolastico.

Titolo modulo n. ore | Destinatari
SPORT UP YOUR LIFE 30 20 alunni della scuola primaria
NATURALMENTE - LABORATORIO DI 30 20 alunni della scuola primaria
EDUCAZIONE AMBIENTALE
RISCOPERTA DELLA STORIA E DEI BENI 30 | 20 alunni della scuola primaria
CULTURALI
ICT BASIK SKILL 60 20 alunni della scuola primaria
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MOVE-ON! LA SCUOLA IN MOVIMENTO 30 20 alunni della scuola primaria
LE REGOLE DEL 6I0CO 60 20 alunni della scuola primaria

Gli interessati dovranno far pervenire domanda, debitamente firmata, secondo il modello allegato, entro le
ore 12,00 del giorno 01 /12/ 2016 brevi manu, presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

L’istanza dovra essere corredata da Curriculum vitae in formato europeo o dichiarazione di
responsabilita contenente solo i dati valutabili.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base
ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di
seguito specificati.

CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DEL TUTOR.:
1. Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;
Certificazioni specifiche: Titoli specifici riguardanti la lotta alla dispersione scolastica ( durata almeno
anni 1) validi ai fini della graduatoria nazionale e/o provinciale classe di concorso EEEE -
Esperienze specifiche coerenti con le attivita previste dal modulo da tutorare;
Precedenti esperienze in progetti PON e/o POR nella scuola;
Esperienze pregresse svolte presso enti accreditati a livello nazionale per I’ambito di intervento;
Competenze informatiche certificate con uso delle TIC.
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La griglia e riportata qui di seguito:

Possesso di laurea magistrale o vecchio ordinamento
5 punti oghuna
Max 10 punti

Possesso di laurea triennale
3 punti ognuna
Max 6 punti

Master o dottorato di ricerca
2 punti per ognuno
Max 4 punti

Certificazioni specifiche: Titoli specifici riguardanti la lotta alla dispersione scolastica ( durata almeno anni 1)
validi ai fini della graduatoria nazionale e/o provinciale classe di concorso EEEE -

3 punti per ognuno

Max 6 punti

Esperienze specifiche coerenti con le attivita previste dal modulo da tutorare
3 punti per ognuno
Max 6 punti

Corsi di formazione e/o aggiornamento professionale promossi dall’ Amministrazione (ultimi 5 anni)
20 ore 1 punto
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Da 20 a 40 ore 2 punti

Oltre le 40 ore 3 punti

Di durata pluriennale 4 punti
Max 12 punti

Esperienze pregresse svolte presso enti accreditati a livello nazionale per I’ambito di intervento
3 punti per ognuno
Max 6 punti

Esperienze pregresse nei PON / POR nella scuola:
2 punti per ognuno
Max 6 punti

Competenze informatiche certificate con uso delle TIC (Patente europea o formazione equivalente)
5 punti

CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DEL CODOCENTE:

1. Titoli accademici;

2. Certificazioni specifiche: Titoli specifici ed esperienze di la lotta alla dispersione scolastica ( durata
almeno anni 1) validi ai fini della graduatoria nazionale e/o provinciale classe di concorso EEEE -

3. Precedenti esperienze in progetti PON e/o POR nella scuola;

4. Esperienze pregresse svolte presso enti accreditati a livello nazionale per I’ambito di intervento;

5. Incarichi di coordinamento ed organizzativo/gestionali ricoperti all’interno di questa Istituzione
scolastica;

6. Competenze informatiche certificate con uso delle TIC.

La griglia e riportata qui di seguito:

Possesso di laurea magistrale o vecchio ordinamento
5 punti ognuna
Max 10 punti

Possesso di laurea triennale
3 punti ognuna
Max 6 punti

Master o dottorato di ricerca
2 punti per ognuno
Max 4 punti

Certificazioni specifiche: Titoli specifici riguardanti la lotta alla dispersione scolastica ( durata almeno anni 1)
validi ai fini della graduatoria nazionale e/o provinciale classe di concorso EEEE -

3 punti per ognuno

Max 6 punti

Corsi di formazione e/o aggiornamento professionale promossi dall’ Amministrazione (ultimi 5 anni)
20 ore 1 punto

Da 20 a 40 ore 2 punti

Oltre le 40 ore 3 punti

Di durata pluriennale 4 punti

Max 12 punti

Esperienze pregresse svolte presso enti accreditati a livello nazionale per I’ambito di intervento
3 punti per ognuno
Max 6 punti
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Esperienze pregresse nei PON / POR nella scuola:
coordinatore 3 punti

tutor 2 punti

Max 5 punti

Incarichi di coordinamento ed organizzativo/gestionali ricoperti all’interno di questa Istituzione scolastica
(ultimi 5 anni)

3 punti per ognuno

Max 9 punti

Competenze informatiche certificate con uso delle TIC (Patente europea o formazione equivalente)
5 punti

L'esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati individuati e pubblicata all’albo e sul sito
della scuola

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla selezione i docenti in servizio presso il 38° Circolo Didattico nel corrente anno
scolastico, con contratto a tempo indeterminato, o con contratto a tempo determinato fino al 31 agosto
2017, che possiedano competenze informatiche.

Ciascun candidato potra formulare domanda di partecipazione alla selezione anche per piu di un incarico
ma, in caso di individuazione quale destinatario di incarico, in presenza di altre candidature, dovra
esercitare opzione per uno soltanto. In caso di parita di punteggio totale fra due o piu candidati, I’incarico
sara affidato dal Dirigente Scolastico su valutazione discrezionale di maggiore compatibilita di servizio

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza pienamente rispondente alle esigenze
progettuali. In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito .

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L’Istituto verifichera il reale possesso dei titoli
dichiarati al momento dell’eventuale stipula del contratto.

L'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti pud essere disposta in ogni momento con
provvedimento motivato del Dirigente Scolastico.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati dovranno presentare:
e domanda di partecipazione (modulo allegato al bando) alla selezione
e curriculum vitae in formato europeo o dichiarazione di responsabilita da cui risultino solo
competenze ed esperienze oggetto di valutazione;
e dichiarazione circa la disponibilita a partecipare agli incontri propedeutici alla preparazione delle
attivita progettuali nonché alla verbalizzazione delle stesse;
e autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita del D.Lgs n. 196/03 e successive
modificazioni e integrazioni.

COMPITI DEL TUTOR

e |l tutor ha come compito principale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto. In particolare il tutor,
responsabile dei dati da raccogliere, della gestione ed archiviazione (anche su eventuale
piattaforma) della documentazione delle attivita, deve:

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici sia prima dell’inizio che dopo lafine;

e seguire i corsisti lungo il percorso formativo con una presenza in aula e/o in ambienti esterni
rispetto a quelli scolastici se necessario;
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e curare la corretta tenuta della documentazione degli allievi e del registro delle attivita;o

e aggiornare con continuita i dati del progetto (anche su eventuale piattaforma on-line) unitamente
alla registrazione delle competenze acquisite;

e collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, ai coordinatori e al consiglio di
classe e interclasse;

o elaborare una relazione finale.

COMPITI DEL CODOCENTE
e |l CODOCENTE ha come compito principale quello di garantire 1’ interconnessione tra i vari moduli e
di interfacciare le attivita di progetto con tutte le altre attivita della scuola.

o facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella codocenza
delle attivita del progetto. In particolare il codocente deve:

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici sia prima dell’inizio che dopo lafine;

e seguire i corsisti lungo il percorso formativo con una presenza in aula e/o in ambienti esterni
rispetto a quelli scolastici se necessario in base alle progettazioni dei singoli moduli;

e collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, ai coordinatori, al collegio
docenti ed ai consigli di interclasse;

o elaborare una relazione finale.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui al citato
D.Lgs. 196/2003.

1l presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo e sul sito della scuola.

Napoli 28 Novembre 2016

Il Dirigente Scolastico
(dott. Marina Esposito)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart.3, c.2 D.Lgs n.39/93
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Domanda di Tutor Interno per il progetto Scuola Viva PON/POR/Campania FSE
2016/2017

*Back to school -

| sottoscritt ,hat__a
il / / , residente in (prov. ), via
codice fiscale tel.
e-mail
CHIEDE

di partecipare in qualita di tutor alla selezione del seguente Modulo
Formativo:

di partecipare in qualita di codocente alla selezione

All'atto di presentazione della domanda il/la sottoscritto/a si dichiara
disponibile ad accettare, in caso di homina, i seguenti limiti negoziali:

e Impegno a svolgere le ore previste del progetto secondo la
programmazione, le modalita e i tempi dal progetto.

e Consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. n. 196/03,
solo per i fini istituzionali e necessari per I'espletamento delle procedure
relative al progetto.

e Dichiara la propria disponibilita a partecipare alla eventuale
manifestazione finale non inclusa nel monte ore retribuito.

Allega curriculum professionale in formato europeo

Data / /

Firma

via F.P.Tosti, 9 80127 Napoli tel. fax 081/5603942 081/6134412 e mail: naee03800d@istruzione.it — www.cd38napoli.gov.it



