RUBRICA PER LA VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

SCUOLA PRIMARIA

ANNO SCOLASTICO 2020/2021

GIUDIZIO
INDICATORI DESCRITTORI
SINTETICO
Ha cura dell'ambiente e assume un
. . ruolo collaborativo nel gruppo.
Rispetto di se, della persona e . . g .pp .
) Sa relazionarsi con docenti, compagni e
dell’ambiente.
. - . personale della scuola.
Relazione con tutti gli attori della . . .
. . Mostra interesse assiduo, partecipa
comunita scolastica. . .
Interesse, impegno e partecipazione attivamente alle lezioni, apporta
o p g . P P contributi personali, ed & sempre OTTIMO (O)
alle attivita didattiche . . S
. disponibile alle proposte di attivita
Rispetto delle consegne. o
e . didattiche.
Spirito d’iniziativa. S . .
) . Svolge con puntualita ed impegno i compiti
Rispetto delle regole e del patto di . . .
s assegnati, rispettando i tempi di consegna.
corresponsabilita L . .
E pienamente autonomo e motivato e dimostra
spirito d’iniziativa
Rispetta a pieno il Patto di
corresponsabilitd/Regolamento d’Istituto.
Rispetta le regole e I'ambiente in cui vive.
E corretto nei rapporti interpersonali.
Mostra interesse e partecipazione costante
alle attivita didattiche.
E disponibile alle proposte di attivita MOLTISSIMO
didattiche. (MM)

Dimostra spirito d’iniziativa
Svolge i compiti con regolarita ed € puntuale
nelle consegne.

Rispetta coerentemente il Patto di
corresponsabilitd/Regolamento d’Istituto.




Non sempre rispetta le regole condivise e
I'ambiente scolastico.

Solo in parte si mostra collaborativo con
adulti e coetanei.

La partecipazione € discontinua e selettiva
nell'attivita didattica.

Rispetta quasi sempre le consegne, anche se
a volte non porta il materiale.

Non é sempre autonomo nel lavoro
scolastico.

Rispetta nel complesso il Patto di
corresponsabilitd/Regolamento d’Istituto.

MOLTO
(M)

Spesso disturba le lezioni e assume un
atteggiamento non adeguato all’ambiente
scolastico e/o al contesto.

Non riesce a relazionarsi in modo corretto con
compagni e adulti.

Partecipa in maniera discontinua e deve essere
spesso sollecitato all’impegno personale.

Non rispetta le consegne e spesso non porta il
materiale.

Non & sempre autonomo nel lavoro scolastico.
Non rispetta in modo adeguato il Patto di
corresponsabilitd/Regolamento d’Istituto.

SUFFICIENTE
(S)




